1)

IndonesiaRe
Calendar of Event 2025 - PT Reasuransi Indonesia Utama (Persero)
No. Nama Kegiatan Deskripsi Kegiatan Peserta Tanggal Tempat & Pukul PIC
Reasuransi Umum
Indonesia Re CEO Forum 2025 - High Level event sebagai sarana strengthening posisilndonesia Re [140 Peserta "Stakeholder: 20 Maret 2025  |St. Regis Jakarta (TBA) - Divisi CMT
dimarket, dengan rencana agenda sosialisasi terkait menghadapi -0JK - Divisi Non-Life Reins UW
tantangan diIndustri Reasuransi dan merupakan salah satu inisiatif |- AAUI - Dept. General Claim
RIU yang sejalan dengan salah satu agenda utama padaroadmap -AAJI (TBA) - All Dept Indonesia Re Institute (TBA)
1 OJK yaknitransformasidigital . -BOD/Direktur Teknik Cedant" - Divisi Corporate Secretary
-Topic berfokus pada data (mengcover life dan non life) - Divisi Aktuaria (TBA)
- Half day event ditutup dengan berbuka puasa - Dept Corporate Comm
Indonesia Re Technical Sharing Session & Workshop of |Sharing Knowledge dari Divisi Non-Life Reins. UW (FAC) dengan 100 Peserta - Kepala Divisi Reasuransi/Claim Offline-TBA - Dept. Business Development
Non Life Reinsurance Underwriter atau General Claim [spesifik topik salah satu CoB - Underwriter/Claim Analyst - Divisi Non-Life Reins UW/Dept.
(proposed in collaboration with Guy Carp/Marsh Re or |atau General Reins. Claim
2 Gallagher Re) Sharing Knowledge dan Diskusi dari Departemen General W2 April 2025 -Client Manager
Reinsurance Claim kepada Claim Analyst/Underwriter Ceding
Company
(TBA)
Sharing dan Diskusi Skema Reasuransi & Program Diskusi Skema Reasuransi & Program Asuransi Wajib Nasional 20-30 Peserta 'Kementerian Keuangan - Offline Jakarta - Dept. Business Development
Asuransi Wajib Nasional (Asuransi Gempa dan Banjir Parametrik) DJPPR: - Dept. Research Indonesia Re
- Direktur Institute
- Kepala Direktorat - Dept. Non Life Pricing
- Dept. Life Product Development
ITB:
- Dekan Teknik Geodesi dan Geomatika
-R hG
3 esearch Group W3 April 2025
MAIPARK: TBA
5 Cedant company percontohan (Anak Usaha
IFG/ BUMN Affiliate):
-BOD
- Kepala Divisi Reas/ Research / Aktuaria
Indonesia Re Risk Engineering Community Forum 2025 |Forum Meeting dari Risk Engineer / Underwriter dari Ceding 80 Peserta Risk Engineer dan Underwriter OfflineJakarta - Dept. Business Development
(proposed in collaboration with PT KMDastur Indonesia |Company untuk berdiskusi mengenai update trend dan potensi - Dept. Risk Engineering
4 W1 May 2025

Reinsurance Brokers)

risiko pada penutupan asuransi umum/kerugian terutama untuk
asuransi harta benda atau properti / engineering.

-Dept. GRU
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Indonesia Re Technical Sharing Session & Workshop of [Sharing Knowledge dari Divisi Non-Life Reins. UW (FAC) dengan 80 Peserta Risk Engineer dan Underwriter Offline-TBA - Dept. Business Development
Non Life Reinsurance Underwriter atau General Claim |spesifik topik salah satu CoB - Divisi Non-Life Reins UW/Dept.
5 (proposed in collaboration with Guy Carp/Marsh Re or ) ] o W3 May 2025 Ger.1eral Reins. Claim
Gallagher Re) Sharing Knowledge dan Diskusi dari Departemen General - Client Manager
Reinsurance Claim kepada Claim Analyst/Underwriter Ceding
Company
Underwriting Workshop & Business Process 2024 Sharing dan diskusi Indonesia Re Group mengenai UW Guideline (100 Peserta Offline Jakarta - Dept. Business Development
6 dan Seamless Business Process W3 Juni 2025 - Kadiv pada Direktorium Teknik
Operasi
Indonesia Re In-house Training by AON In-house training servis dan benefiT dari AON sebagai broker Retro (60 Peserta Offline TBA - Dept. Business Development
7 Indonesia Re dengan topik teknis menyesuaikan update market W3 Juli 2025
dan kebutuhan dari Indonesia Re
Sharing dan Diskusi Skema Reasuransi & Program Diskusi Skema Reasuransi & Program Asuransi Wajib Nasional 15-20 Peserta Offline Jakarta - Dept. Business Development
Asuransi Wajib Nasional (Asuransi Gempa dan Banjir Parametrik) - Dept. Research Indonesia Re
8 W2 Agustus Institute
2025 - Dept. Non Life Pricing
- Dept. Life Product Development
Indonesia Re Technical Director Treaty Forum 2024 in [High Level Event kepada Prime Cedant dan Treaty Leader berupa Prime Ceding Company dan Treaty Leader Offline TBA - Divisi CMT
collaboration AON sharing dan hearing sesion dan diskusi mengenai: - Client Manager Non-Life Reins UW
- Menyampaikan kebijakan umum dan strategi Indonesia Re dalam
9 menghadapi renewal Treaty 2026 Indonesia Re kepada cedant W3 Agustus
Prime Costumer dan Treaty Leader 2024. 2025
- Menjaga engagement dengan PIC Cedant
- Bentuk secondary service Indonesia Re
Indonesia Re Rendezvous Hospitality & - Sebagai rangkaian berkelanjutan dari Indonesia Re Treaty Forum |20 Peserta Internal Offline Bali - Divisi CMT
Broker Forum 2024 2025 dalam mengkomunikasikan kebijakan renewal Treaty 2025 -Kepala Departemen Non-Life Reins
- Update dan sharing kondisi market mengenai portfolio Class of uw
Business (COB) dan strategi bisnis W2 Oktober -Kepala Departemen General Claim
10 - Menggali dan berdiskusi dengan lebih intensif untuk potensi 2025

bisnis Treaty dan Facultative untuk optimalisasi share di tahun
2026

Reasuransi Jiwa




1)

IndonesiaRe

Calendar of Event 2025 - PT Reasuransi Indonesia Utama (Persero)

No. Nama Kegiatan Deskripsi Kegiatan Peserta Tanggal Tempat & Pukul PIC
Provides experience study about related market condition in life insurance W1-W4 Mei
1 form actuary & UW perspective, and as a medium to build relationship Actuary & UW (30) 2025 Offline (Banyuwangi) LPA - Institute
1AS 2025 between PICin Indonesia Re and PIC in ceding companies
Provides expe.rl.ence stu.dy about rel.ated market cond'mon in In‘.e insurance W1-W4 Agustus ' .
2 from underwriting & claim perspective, and as a medium to build BM & UW (30) 2025 Offline (Bandung) LPA - Institute - BM
10S 2025 relationship between PIC in Indonesia Re and PIC in ceding companies
Indonesia Re Institute
1 Webinar Regulatory Changes and Their Impact on the |Webinarterkait update regulasi di Industri Perasuransian, serta potensi 100 Peserta W4 Januari 2025 Online - Learning Center Department
Insurance Industry: A 2025 Outlook dampak dan tantangannya bagi Industri Perasuransian
2 Inhouse Basic Life 2025 Inhouse training bagi entry level employee di perusahaan asuransi jiwa 70 - 80 Peserta . Offline (Jabodetabek) - Learning Center Department
yang menjadi mitra Indonesia Re W1-W2 Februari2 - Life PDIP Department
3 Learning Engagement Day Eventyang dengan target audiens Corpu/Institute di BUMN dan Ceding 30-50 Peserta W2 Februari 2025 Offline (Jabodetabek) - Learning Center Department
Companies
4 Tutorial PAI 1/2025 Pembekalan Ujian Sertifikasi Profesi Aktuaris (PAI) 20- 30 Peserta W3-W4 Februari 2 Online - Lfaarning Center Department
- Life PDIP Department
5 Research Based Learning: Research 101 Inhouse Training dalam bentuk Short Course tentang dasar-dasar  |20-30 Peserta Offline (Jabodetabek) - Learning Center Department
riset yang meliputi data mining/collection, datafilter, dan data W1 Maret 2025 - Industry Research Department
analytics.
6 Tutorial AAAIK Pembekalan Ujian Sertifikasi Profesi AAAIK (Asuransi 30 - 50 Peserta W2 April 2025 Online - Learning Center Department
Umum/Kerugian) - BD Department
7 Executive Training for C-Level: Inhouse training yang mengundang Upper Management (BOD, C- |15 -20 Peserta Offline (Jabodetabek) - Learning Center Department
Women Sharing Session Level, atau BOD-1) dari ceding companies. Narasumber dan
audiens dari training ini adalah Woman Upper Management dari W3 April 2025
ceding companies.
8 Inhouse Basic General 2025 Inhouse training bagi entry level employee di perusahaan asuransi |30 - 50 Peserta W4 April 2025 Offline (Jabodetabek) - Learning Center Department
umum yang menjadi mitraIndonesia Re - BD Department
9 Inhouse Reinsurance Onboarding Inhouse Training yang mengundang seluruh ceding companies (RU dan RJ). [ 20 - 30 Peserta Offline (Jabodetabek) - Learning Center Department
Target audiens training ini adalah PIC Reinsurance di ceding companies. W2 May 2025 - BD Department
- Life PDIP Department
10 |Tutorial PAI 2/2025 Pembekalan Ujian Sertifikasi Profesi Aktuaris (PAI) 20 - 30 Peserta W2-W4 May 2025, Online - Lfaarning Center Department
- Life PDIP Department
11 |Tutorial AAAL Pembekalan Ujian Sertifikasi Profesi AAAIJ (Asuransi Jiwa) 30 - 50 Peserta Online - Learning Center Department

W3 Juni2025

- Life PDIP Department
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Deskripsi Kegiatan
Annual international conference yang merupakan salah satu
flagship event dari Indonesia Re

Peserta
250 - 300 Peserta Offline dan up to 1000 Peserta
Online

Tanggal
W4 Juli2025

Tempat & Pukul
Offline (Jabodetabek)

PIC

13

Inhouse Intermediate Life 2025

Inhouse training bagi middle level employee di perusahaan asuransi jiwa
yang menjadi mitra Indonesia Re

70 - 80 Peserta

W2 November 20

Offline (Jabodetabek)

- Learning Center Department
- Life PDIP Department

Strategic Development

Evaluasi RKAP 2025 (Semester 1)

Untuk mengkaji dan mengevaluasi pencapaian kinerja selama periode
enam bulan pertama dalam satu tahun. Tujuannya:

1. Menganalisis hasil: Melihat sejauh mana target dan tujuan yang telah
ditetapkan di awal semester telah tercapai.

2. Mengidentifikasi kekuatan dan kelemahan: Menentukan aspek-aspek
yang berjalan dengan baik dan yang perlu diperbaiki.

3. Mempelajari kendala: Mengetahui hambatan apa saja yang dihadapi
selama periode tersebut dan mencari solusi.

4. Membuat rencana perbaikan: Menyusun strategi dan langkah-langkah
konkret untuk meningkatkan kinerja di masa mendatang.

5. Meningkatkan akuntabilitas: Menjaga semua pihak agar bertanggung
jawab atas kinerja mereka dan mendorong peningkatan kinerja secara

keseluruhan

BOD, BOD-1

Hotel Dalam Kota

Strategic Planning Department

IT Division

Rangkaian Uji DRP

Rangkaian Uji DRP yang dimulai dengan tahapan Assesment DC,
Assesment DRC dan diakhiri dengan pelaksanaan Uji DRP

40 peserta

W2-W3 Septembg

Jakarta, Batam dan BPAS

IT Infra & Security

Corporate Sec

retary

BrandTalk: Communication Strategy for a Powerful
Image

Program ini akan menghadirkan praktisi komunikasi sebagai
narasumber untuk berbagi wawasan dalam mengelola
komunikasi publik dan krisis, serta media handling guna
memperkuat keterampilan para eksekutif dalam berinteraksi
dengan media.

Ceding Companies, Anak Usaha

W2 Februari2025

Jakarta

Corporate Communication Department

Kickstart 2025

Pelaksanaan pengarahan awal tahun 2024 oleh Direksi

Seluruh Karyawan Indonesia Re

Indonesia Re

W2 Februari2025

Jakarta

Corporate Secretary & Protocoler
Department
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Deskripsi Kegiatan
Media Briefing merupakan sesi singkat yang bertujuan untuk
mempererat hubungan serta menyampaikan informasi
penting kepada rekan-rekan media. Kegiatan ini dihadiri oleh
peserta dari berbagai media, termasuk Pemimpin Redaksi,
Redaktur, dan Jurnalis, yang berperan penting dalam
menyebarkan informasi yang akurat dan bermakna kepada
publik.

Sesi ini diharapkan dapat memberikan pemahaman
mendalam tentang topik relevan, inisiatif perusahaan, serta
perkembangan industri. Melalui agenda yang terstruktur,
para peserta akan mendapatkan wawasan berharga,
kesempatan untuk mengajukan pertanyaan, dan berinteraksi
langsung dengan perwakilan perusahaan.

Peserta
Media

Tanggal

W3 Maret 2025,
W3 Juni2025,
W1 September
2025

Tempat & Pukul
Jakarta

PIC

Corporate Communication Department

Forum Edukasi Keterbukaan Informasi Publik

Bertujuan untuk meingkatkan pengetahuan, pengelolaan dan
pelayanan informasi Pejabat pengelolainformasi & dokumentasi
(PPID) Indonesia Re kepada masyarakat, & meningkatkan
awareness dan komitmen pejabat Indonesia Re Group terhadap
pentingnya keterbukaan informasi

KBUMN, Indonesia Re Group Komisaris &
Direksi, KIP, Ceding Companies

W3 April 2025

Jakarta

Corporate Communication Department

Press Conference IIC 2025

Menyambut penyelenggaraan Indonesia Re International
Conference (lIC) 2025. Pada konferensi pers ini Indonesia Re
mengundang berbagai media terkemuka di Indonesia, jajaran
Direksi Indonesia Re hadir pada acara ini untuk berbagi
informasi tentang Indonesia Re International Conference
2025. Melalui acara ini, direksi PT Reasuransi Indonesia
Utama (Persero) membuka ruang diskusi bersama media
untuk menggali lebih dalam informasi terkait acara IIC 2025
dan menjelaskan visi perusahaan, strategi bisnis jangka
panjang, serta inovasi dan perkembangan terbaru dalam
produk atau layanan.

Wartawan

W3 Juli2025

Jakarta

Corporate Communication Department

Media Engagement Day

Kegiatan gathering tahunan denganpara wartawan/jurnalis
yang bertujuan untuk menjaga hubungan baik antara media
dengan personil Indonesia Re

Wartawan, Anak Usaha

W1 Desember
2025

Luar Kota

Corporate Communication Department
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Indonesia Re Unity Cup Program kelanjutan kolaborasi sekaligus engagement
dengan Klaster Asdapen sekaligus dengan Kementerian Kementerian BUMN, Klaster Asdapen, Corporate Secretary & Protocoler
7 . " R W3 May 2025 Jakarta
BUMN, dengan mengadakan mini sports competition yang |dan Indonesia Re Group Department
akan dilaksanakan bersama dengan tim Baporsi RIU
Human Capital & GA
Kegiatan peringatan AKHLAK yang ditargetkan untuk seluruh
karyawan Indonesia Re; selain sebagai pengingat pentingnya . L . .
Karyawan Indonesia Re, Komisaris, Industrial Relation & Employee
1 |AKHLAK Culture Fest AKHLAK bagi karyawan, kegiatan ini juga sebagai ajang . v ) Jakarta . ploy
. : A . Lo Direksi (Induk dan Anak Usaha) Engagement Unit
silaturahmi seluruh level karyawan, Direksi dan Komisaris,
baik dari Induk sampai dengan Anak Usaha
. Pelatihan wajib yang dilakukan untuk menanamkan nilai . ) .
2 |Kegiatan Bela Negara L Karyawan Indonesia Re W2 Juli2025 Bogor Talent and Development Unit
kedisiplinan dan Kebelanegaraan
Kegiatan pelatihan dan sertifikasi CRMO bagi karyawan .
Indonesia Re yang masih belum memiliki gelar. Diutamakan WI1-W2 April
3 [Pelatihan & Sertifikasi CRMO yang s . .g P Karyawan Indonesia Re 2025, &W2 &W3[Online & Ujian Offline J{Talent and Development Unit
karyawan yang belum memiliki sertifikasi CRMO. Dilakukan Oktober 2025
2x dalam setahun, circa April dan November.
Legal, Risk Management & Compliance
1
. . . sharing session LHKPN dengan KPK dimana pada kegiatan
LHKPN Sharing Session : Urgensi Pelaporan LHKPN )
. & g P tahun ini ditekankan urgensi pelaporan LHKPN oleh WL Internal W2 Februari2025|Jakarta Compliance&HC
oleh Wajib Lapor Pasca Menjabat )
LHKPN pasca menjabat
2 Evaluasi tahunan penerapan program kepatuhan persaingan
Sharing Sesssion : Evaluasi Penerapan Program . . .
. . usaha Indonesia Re sesuai Peraturan-KPPU- Nomor-1- Tahun{Internal W3 Oktober2025|Jakarta Compliance
Kepatuhan Persaingan Usaha Indonesia Re tahun 2025 2022
rangkaian kegiatan hari anti korupsi sedunia sebagai upaya
meningkatkan kesadaran tentang bahaya korupsi dan W1 November-
3 [Rangkaian Kegiatan Hakordia 2025 Internal dan/atau eksternal W1 Desember  |Jakarta Compliance&Legal

pentingnya upaya kolektif dalam mencegah serta
memberantasnya

2025




